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LI FT B U rg d O I‘f L!FT - eine Chance

farjugendliche, Schule
und Wirtschafrt.

UFT

Von der Schule
in die Berufswelt



Was ist das LIFT Projekt?

Das national aktive Programm LIFT begleitet und starkt
Jugendliche in einer wichtigen Lebensphase: beim Ubertritt in die
Berufswelt (jugendprojekt-lift.ch).

Wie funktioniert das LIFT Projekt?

7. 8. 9.

Modulkurse

Lehrstelle

Schule Schuljahre

Welche Zielsetzungen verfolgt das LIFT Projekt?

> Frihzeitige Férderung der Jugendlichen im Hinblick auf den
Berufseinstieg

> Forderung der Selbst- und Sozialkompetenzen der Jugendlichen

> Intensivierung der Zusammenarbeit zwischen der Schule und
der Arbeitswelt

> Gewinn fir Wirtschaft und Jugendliche

> Ubernahme von sozialer Verantwortung durch die Unternehmen

> Erhalt eines Abschlussdiploms, welches Bewerbungen beigelegt
werden kann

Wer sind die LIFT Jugendliche?

Schulerinnen und Schiler der 7. bis 9. Klasse, welche

> freiwillig wertvolle Erfahrungen in der Arbeitswelt sammeln

> Kompetenzen flr den Berufseinstieg weiterentwickeln

> motiviert flir den wéchentlich Arbeitseinsatz und die Modulkurse
(Gruppencoachings in der Schule) sind

Was konnen LIFT Betriebe und Institutionen bewirken?
> Jugendliche flr praktische Tatigkeiten begeistern

> Potentielle Lernende flir Ihren Betrieb kennenlernen

> Die Zusammenarbeit mit der Schule férdern

> Jugendliche bei ihrer Berufswahl unterstitzen

> Jugendliche flr eine Berufslehre gewinnen

> sich als engagierter Ausbildungsbetrieb ausweisen

Welches sind die Rahmenbedingungen eines

Wochenarbeitsplatzes?

> Praktische Tatigkeit von wéchentlich 2 - 4 Stunden in der
unterrichtsfreien Zeit

> Erledigung von einfachen und praktischen Arbeiten

> Einsatzdauer mind. 6 Monate (bis Friihling 27), verlangerbar

> Richtlohn von CHF 5 bis 8 Franken pro Stunde

> Direkte Ansprechperson im Betrieb

> Wdchentliches Kurzfeedback

Wie werden die Jugendlichen in den woéchentlichen
Modulkursen (Gruppencoachings in der Schule) begleitet?
> Vorbereitung auf den Wochenarbeitsplatz und die Arbeitswelt
> Reflexion der Erfahrungen

> Klaren von Fragen

> Training der Schllsselkompetenzen

Wer ist die LIFT Ansprechperson in der Region Burgdorf?
Oberstufen Volksschule Burgdorf

Natalie Jenal (Projektleitung)

natalie.jenal@schuleburgdorf.ch

Tel. 034 422 29 50



Diese Betriebe/Institutionen in Burgdorf und Umgebung engagierten sich im Schuljahr 2025/2026 fiir das LIFT Projekt.

Aeschlimann Sanitar, Burgdorf

Aris Gysel Restaurant McDonald's Burgdorf, Burgdorf

Be hariful, Burgdorf

Blaser Swisslube AG, Hasle-Riegsau
Blatter Garage AG, Burgdorf

Blatter Moto AG, Burgdorf

Camion Transport AG, Burgdorf
Chashultte Burgdorf, Burgdorf
Confiserie Neuhaus, Oberburg

Crepes, Burgdorf

Dosenbach, Lyssach

Elektro Grunder + Reisen AG, Oberburg
EyHof, Burgdorf

Haustechnik Baumgartner GmbH, Oberburg
Jenni Energietechnik AG, Oberburg
Kiener Haustechnik GmbH, Ersigen

Kita Bucher Areal, Burgdorf

Kita Sunnestrahl, Oberburg

Kita Waschbar, Ersigen

Kl6tzli Messerschmiede, Burgdorf
Moser Maler AG, Oberburg

Murri AG, Burgdorf

Museum Schloss Burgdorf, Burgdorf
OX Hulle + Falle, Burgdorf
PhysioTherapie Christian Keller AG, Burgdorf

Rebmann Elektro AG, Burgdorf

Rennshop Wuthrich AG, Burgdorf

Rondo Burgdorf AG, Burgdorf

Rohstoff.org, BurgdorfSchulanlage Gsteighof, Burgdorf
Schulanlage Gsteighof, Burgdorf

Senevita Burgdorf, Burgdorf

Seniorenzentrum Oberburg, Oberburg

Spital Emmental AG, Burgdorf

Stadtbibliothek Burgdorf, Burgdorf
Tagesschule Gotthelf, Burgdorf

Tagesschule Neumatt, Burgdorf

TCS Group, Burgdorf

TopShop Lyssach, Lyssach

Uashmama, Burgdorf

Ulrich Oppliger AG, Burgdorf

Vestita AG, Burgdorf

Whitelight Veranstaltungstechnik AG, Burgdorf
Wohnpark Buchegg, Burgdorf

WWF Bern, Bern

Zentrum Schlossmatt, Burgdorf


http://rohstoff.org

